
 

 

POR SOLICITUD DEL INTERESADO CERTIFICAMOS QUE: 

 

La señora                                 identificada con cédula de ciudadanía 

No.                  Laboró en nuestra empresa                                      con 

Nit                    desempeñándose como                                               desde 

el 15 de marzo de 2021 hasta el 31 Julio de 2022. Se encontraba 

vinculada por la empresa mediante contrato a término fijo. Su último 

salario básico mensual devengado fue $1.500.000, más Auxilio Legal 

de Transporte $117.172. El motivo de retiro de la empresa fue 

terminación de contrato. 

Para constancia la presente se firma en la ciudad de Cali, el día uno 

(1) de agosto del año Dos Mil Veintidós (2022). 

 

Atentamente, 

___________ 

TENER EN CUENTA 

Para que tengas en cuenta, la carta de terminación de contrato debe señalar la fecha de 

terminación de contrato, el último salario devengado y motivo de finalización contrato, 

requisitos exigidos por Ley y para adjuntar al formulario virtual de subsidio desempleo 

https://subsidiodedesempleo.comfandi.com.co/ 

 


