Santiago de Cali, Septiembre 23 de 2020

Doctora:

GIOVANNY SAAVEDRA LASSO
Directora Territorial del Valle del Cauca
Ministerio del Trabajo

Asunto: Seguimiento del COPASST a medidas de prevencién y contencion de contagio con
el coronavirus COVID-19 en el sector salud Informe semana 21.

Respetada Dra. Giovanny;

Conforme al asunto de la referencia, nos permitimos informarle que el Copasst en asocio
con la ARL Sura y el area de Seguridad y Salud en el Trabajo, hemos venido realizando la
validacion y revision de las normas que ha emitido tanto el Ministerio de Salud como las
Secretarias de Salud Departamentales y Municipales, que han venido siendo puestas en
marcha por la entidad, validando la forma en que se ha venido realizando.

Es asi que Comfandi actualmente cuenta con los protocolos de bioseguridad necesarios para
todos los servicios de la Caja y para el caso particular del area de salud, se ajustaron los
protocolos que ya se venian manejando, se hicieron adecuaciones al interior de la Clinica
precisando que las medidas se han tomado desde control de la ingenieria y control
administrativo.

Informe semanal COPASST Comfandi:

El COPASST certifica en el presente informe semanal que Comfandi tiene un cumplimiento
de 100% correspondiente a la aplicacién de las medidas de bioseguridad y protocolos
necesarios que garantizan la proteccidn efectiva de nuestros colaboradores indiferente al
tipo de contratacion.

Lo anterior se soporta con la ejecucién de reunién realizada el dia 23 de Septiembre de
2020, en la cual participamos los integrantes del Copasst y a través del SGSST quienes
socializaron las acciones que las diferentes areas desarrollan para aportar a la prevencién
de contagio Covid-19.

Para visualizar el informe en nuestra pagina web: se debe ingresar a la pagina
www.comfandi.com.co y en la seccién de Noticias encuentra el Informe Ministerio de
Trabajo Copasst Comfandi



http://www.comfandi.com.co/

A continuacion conclusiones:

1.

2.

Apoyo de |a ARL Sura en el programa de capacitaciones de elementos de proteccion personal para personal de Salud
en las Clinicas- IPS

Dado que el aislamiento preventivo fue levantado por orden del Gobierno Nacional,
el Copasst decide realizar una revision de las normas emitidas y lineamientos
establecidos para la implementacién de medidas preventivas frente al Covid19, con
la finalidad de evidenciar y verificar las acciones aplicadas para el cumplimiento de
las mismas durante la pandemia Covid19. Para ello relaciona un resumen de todos
los temas tratados semana a semana durante 21 semanas, dando cumplimiento a la
solicitud del Ministerio de Trabajo.

A su vez hace una verificacidn de las sedes que se reapertura, con el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad aplicables para los colaboradores, proveedores y usuarios.

La conclusién de la revisidn retrospectiva de la gestion preventiva frente al Covid19,
realizada en la clinica Amiga y Tequendama, es de cumplimiento al 100 de la
aplicacion normativa, evidencidandose el enfoque en la gestiéon realizada
corporativamente para la prevencidn y mitigacion del covid19, especificamente en
los temas relacionados con la identificacion de la cantidad de EPP para entregar
segun la poblacidn expuesta y su clasificacién frente al nivel de riesgo de exposicién;
a su vez la gestidn de la entrega oportuna y en cantidad de reposicion de uso, de
manera responsable garantizando asi la proteccidn de los colaboradores frente a la
posibilidad de contagio en el ejercicio de atencidén de usuarios probables y positivos
para covid1l9

Diapositivas de la socializacién en reunion:

TEMAS SOCIALIZADOS EN ELL MES DE MAYO

Acciones frente al Covid-19 desde SST:
. Procedimiento para el reporte de exposicién laboral.

. Acciones tomadas de Cofaytes ( Identificacién de necesidades de EPP, Conceptos técnicos, Inventarios y
aprobacién de compras).

Estrategias desarrolladas para la gestién de colaboradores con comorbilidades / patologias preexistentes
susceptibles al Covid19.

Medidas preventivas para las embarazadas.

Socializacion del formato de entrega de EPP para salud.
Socializacién del protocolo para utilizar el termémetro infrarrojo .
Presentacién de Comunicaciones con "Estamos C" en el apoyo de las medidas preventivas frente al COVID-19




TEMAS SOCIALIZADOS EN EL MES DE JUNIO

Clasificacién del nivel de exposicién frente al Covid-19.
Socializacién de las nuevas aprobaciones y compras de elementos de proteccién personal.

Socializacién de los lineamientos del Ministerio de Salud en elementos de proteccién personal Covid-19.

Socializacién de la matriz de elementos de proteccién personal para Covid-19 sector Salud definida por Comfandi

Socializacién de la entrega mensuall de elementos de proteccion personal por parte de la ARL.

i I Cﬁfandi;

TEMAS SOCIALIZADOS EN EL MES DE JULIO

Socializacién de la cobertura de las capacitaciones de colocacién y retiro de elementos de proteccién personal a
Clinicas e IPS.

Socializacién de los cursos de SURA que deben realizar los representantes del COPASST. Procedimiento del manejo de
los pacientes COVID-19 en la Clinica Amiga.

Presentacion del informe de Inspeccion técnica ARL Sura , frente a las medidas adoptadas para el manejo COVID-19
implementadas por la Clinica Amiga.
Cobertura de capacitaciones del uso y retiro de elementos de proteccion personal en las Clinicas e IPS.

Presentacién del inventario de kit de EPP para la atencién de paciente COVID-19 desde la Clinica Amiga hacia los
demas centros de Salud.

Cobertura de |as capacitaciones dictadas por parte de |la ARL a Ias Clinicas e IPS.
Socializacion del EPP implementado, respiradores media cara con filtros, Marca 3M asignados al personal de Salud.




TEMAS SOCIALIZADOS EN EL MES DE AGOSTO

Presentacién de la Actualizaciéon Protocolo de bioseguridad en la Clinica Amiga, segiin Resolucién 1155.

Presentacion de Compras de la inversion de elementos de proteccion personal a partir del mes de Junio, incluyendo

el abastecimiento actualizado en Julio.

Presentacion de procesos disciplinarios, frente al no cumplimiento del'uso y manejo de uso de elementos de
proteccion personal y de los protocolos de bioseguridad durante las jornadas laborales.

TEMAS SOCIALIZADOS EN EL MES DE SEPTIEMBRE

Socializacion de las estrategias de prevencion y mitigacion de riesgo Covid-19 en todas las UES.

Presentacion de seguimiento a colaboradores por probable o confirmado COVID-19.

Presentacion de flujograma de reporte de casos en |a Clinica Amiga por. exposicién ocupacional o comun.

Resultado Auditoria Secretaria de Salud Municipal Clinica Amiga

Lo anterior demuestra un gran compromiso con la prevencién de los riesgos y proteccion
de la salud de los colaboradores en esta condicion de pandemia. A su vez la importancia de
garantizar continuamente las acciones tomadas y ejecutadas para el cumplimiento
normativo con la finalidad de salvaguardar y proteger a sus colaboradores y a los usuarios.



De acuerdo a la directriz dada por la Dra. Giovanny Saavedra en cada informe semanal
del Copasst se incluira el desarrollo y respuesta de las siguientes preguntas:

1. éSe ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicién al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de
trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y clasificacion por nivel de
exposicion (directo, indirecto o intermedio).

Respuesta. Si

Lo anterior de acuerdo a lo informado en la remisidn del dia 23 Septiembre de 2020y a los
soportes adjuntos a la remision.

2. iLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social? Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP
adquiridos

Respuesta. Si

Lo anterior de acuerdo a lo informado en la remisién del dia 08 de Mayo de 2020 vy a los
soportes adjuntos a la remisién.

3. ¢Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposiciéon
al riesgo?

Respuesta. Si

Lo anterior de acuerdo a lo informado en la remisidn del dia 23 de Septiembre de 2020y a
los soportes adjuntos a la remisién.

4. ilos EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de
trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora de
entrega.

Respuesta: Si.

Lo anterior de acuerdo a lo informado en la remisién del dia 23 de Septiembre de 2020 y
a los soportes adjuntos a la remision.

y a los soportes adjuntos a la remisién.
5. ¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
Respuesta Si.

Se evidencia en los soportes y registro de entrega de EPP a colaboradores de Clinica Amiga
y Tequendama, los cuales son custodiados en las clinicas por cada area de servicio y tenerlos
disponibles para las revisiones y auditorias pertinentes por parte del COPASST.



6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Evidencia:
Cantidad de EPP en inventario y proyeccién de la cantidad de EPP que se ha de adquirir

Respuesta. Si

Lo anterior de acuerdo a lo informado en la remision del dia 23 de Septiembre de 2020y a
los soportes adjuntos a la remisién.

7. ¢éSe coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el
Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con
acuerdos y compromisos.

Respuesta. Si

La ARL Sura realiza la ultima entrega de EPP el dia 10 de agosto de 2020 para el personal
de Salud de Comfandi, se relacionan los ultimos EPP recibidos:

Kit de elementos de proteccion personal de ARL SURA

BATA MANGA LARGA RESORTADA Unidades

890

Se esta a la espera de que se continule con las entregas de manera oportuna y consistente.

Se aclara que se envian soportes adicionales actualizados de EPP, Lo anterior se firma por
los representantes del COPASST el dia 23 Septiembre de 2020.
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